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Statuten

Art.

NAME UND SITZ

1
Name

Der Verein ,Mama Africa” ist ein politisch und konfessionell
neutraler Verein im Sinne von Art. 60 ff des ZGB.

Art.

2

Rechtsdomizil des Vereins ist die Gemeinde Mels.

ZWECK DES VEREINS

Art. 3
weck
Der Verein

Art.

ist eine schweizerische, gemeinnutzige und nicht
gewinnorientierte Organisation fdr soziale und
humanitdre Aktionen in Burkina Faso, Westfrika. Er hilft
Menschen speziell Kindern und Familien in Not in Burkina
Faso, welche in Armut leben

handelt in einem Geist der Solidaritat und Gerechtigkeit,

ohne jegliche rassische, soziale, religidse, ideologische
oder andere Diskriminierung

lanciert und organisiert Solidaritatsaktionen, mit denen
an die Grosszugigkeit der Bevolkerung appelliert wird
sammelt und verwendet die erhaltenen Spenden
zugunsten von notleidenden Mitmenschen, speziell von
Kindern und notleidenden Familien in Burkina Faso,
Westafrika

verpflichtet sich, den Spendern die ndtigen
Informationen Uber den Einsatz inrer Spendengelder
zuganglich zu machen

MITGLIEDSCHAFT UND ERNENNUNGEN

4
Mitglieder-

Der Verein umfasst folgende Mitgliederkategorien

kategorien
Aktivmitglieder
Frei- und Ehrenmitglieder
Passivmitglieder und/oder Gdnner

Sitz



Art. 5

Mindestalter
Als Mitglied kann aufgenommen werden, wer das 18. Alters-
jahr erreicht hat.



Art. 6

Austritt
Austritte aus dem Verein sind dem Vorstand schriftlich
anzuzeigen. Austretende haben den Beitrag fur das
laufende Jahr noch zu bezahlen. Mit dem Austritt erldschen
alle Rechte und Ansprdche an das Vereinsvermdgen.

Art. 7

Ubertritt
Der Ubertritt von einer Mitgliederkategorie in eine andere
kann jederzeit erfolgen.

Art. 8

Streichung
Mitglieder, die ihren Verpflichfungen gegenuber dem
Verein nicht erflllen, kbnnen auf Antrag des Vorstandes
durch die Generalversammlung von der Mitgliederliste
gestrichen werden.

Art. 9

Ausschluss
Mitglieder, welche die Statuten und Reglemente des
Vereins vorsatzlich oder groblich verletzen oder sich der
Vereinsmitgliedschaft als unwuardig erweisen, kbnnen durch
GV-Beschluss ausgeschlossen werden. Die betreffenden
Mitglieder sind von den Sanktfionen schriftlich in Kenntnis zu
sefzen.

Art. 10

Freimitglieder
Als Frei- oder Ehrenmitglieder werden durch die GV Mit-
glieder oder Personen ernannt, welche sich um den Verein
verdient, bzw. ausserordentlich verdient gemacht haben.

Art. 11

Passivmitglieder,
Passivmitglied oder Gonner kann werden, wer sich fur die
Hilfe in Burkina Faso, Westfrika, interessiert und den Verein
finanziell unterstltzt. Die Mitgliedschaft entsteht mit der
Bezahlung des entsprechenden Betrages.

IV.  RECHTE UND PFLICHTEN

Art. 12
Jedes Mitglied ist verpflichtet, Statuten und Entscheide des
Vereins zu befolgen und das Wohl des Vereins zu férdern.

Ehrenmitglieder

Goénner



Art. 13

Beitragspflicht
Jedes Aktfivmitglied ist verpflichtet, den von der Generalver-
sammlung festgelegten Mitgliederbeitrag zu entrichten.

Art. 14
GV
Die Teilnahme an der Generalversammlung ist obligatorisch.



Art. 15

Unterstutzung
Die Mitglieder verpflichten sich, bei Aktivitdten des Vereins
mitzuhelfen.

V. ORGANE

Art. 16

Organe
Die Organe des Vereins sind
- Generalversammliung GV)
- Vorstand VS)
- Revisoren ()

Generalversammliung

Art. 17
Termin und Zu-
Die GV als oberstes Organ findet in der Regel im 1. Quartal
des Vereinsjahres statt, Sie setzt sich zusammen aus den
- Aktivmitgliedern
- Frei- und Ehrenmitgliedern
- Revisoren

Art. 18
Geschdffe
Der GV obliegen folgende Geschdfte
- Appell
- Wahl von Stimmenzdhlern
- Genehmigung des Protokolls der letzten GV
- Entgegennahme des Jahresberichtes
- Abnahme der Jahresrechnung
- Festsetzung der Mitgliederbeitrdge
- Genehmigung des Jahresprogrammes
- Wahlen: Pr&sident, Vorstand, Rechnungsrevisoren
- Ehrungen
- Statutenrevisionen
- Verschiedenes

Art. 19

Eingabefrist far
Antradge an die Generalversammlung sind mindestens 14
Tage vorher schrifflich an den Vorstand einzureichen.

Art. 20
Einberufung, Be-

sammensetzung

Antrdge



Die Einladung zur Generalversammlung hat mindestens drei schlussfahigkeit
Wochen vorher unter Bekanntgabe der Traktanden

schriftlich zu erfolgen.

Die GV ist beschlussfahig, wenn die Halffe der Aktivmit-

glieder anwesend ist.



Art. 21

Ausserordent-
Die Einberufung einer ausserordentlichen Generalver-
sammlung kann vom Vorstand oder von einem Funftel der
stimmberechtigten Mitglieder unter Bezeichnung der zu
behandelnden Traktanden verlangt werden.

Art. 22

Antragsrecht
Sa&mtliche Aktiv-, Frei- und Ehrenmitglieder sind an der GV
stimm- und wahlberechftigt und haben das Recht, Antrage
zu stellen.

Art. 23

Wahlen und Ab-
Uber die Vereinsgeschafte und Wahlen wird in offener
Abstimmung entschieden, sofern nicht geheime
Abstimmung oder Wahl beschlossen wird (einfaches Mehr
der Stimmenden).

Bei allen Abstimmungen, mit Ausnahme von Statuten-
revisionen (siehe Art. 36), Auflésung/Fusion (siehe Art. 37),
entscheidet das einfache Mehr der abgegebenen
Stimmen. Bei Wahlen ist im ersten Wahlgang das absolute,
im zweiten Wahlgang das einfache Mehr der
abgegebenen Stimmen erforderlich.

Vorstand
Art. 24
Zusammen-

Der Vorstand wird auf die Dauer von zwei Jahren gewdhlt
und setzf sich zusammen aus

- Pr&sident

- Ubrige mindestens 2, hbchstens 4 Mitglieder

Der Vorstand ist bei Anwesenheit der Mehrheit seiner
Mitglieder beschlussfanig.

Art. 25
Aufgaben
Die Aufgaben des Vorstandes sind

- FUhrung des Vereins gemass Statuten, Reglementen und

Pflichtenheften
- Vertretung nach aussen

- Erstellen der Organigrammme, Reglemente und Pflichten-

hefte
- FUhren der Buchhaltung

liche GV

stimmungen

sefzung



Art. 26

Zeichnungsbe-
Der Président zeichnet zu Zweien mit dem Sekretdr und/ rechtigung
oder Kassier rechtsverbindlich.



Revisoren

Art. 27

Zusammen-
Die Revisionskommission umfasst 2 Mitglieder. Sie bestimmen
ihren Obmann selbst.

Art. 28

Aufgaben
Die Revisoren prufen die Jahresrechnung und Bilanz des
Vereins. Sie erstatten der GV einen schrifflichen Bericht und
stellen entsprechende Antrdge an die GV.

Art. 29

Stimm- und
Die Revisoren fUhren, sofern notwendig, das Stimm- und
Wahlburo an der GV.

VI.  VERWALTUNG

Art. 30

Protokoll
Uber alle Generalversammlungen sowie Sitzungen ist ein
Protokoll zu fuhren.

Art. 31

Pflichtenhefte/
Die Detailaufgaben des Vorstandes sind in Pflichtenheften
verbindlich zu umschreiben. Fur den Erlass der Pflichtenhefte
ist der Vorstand zustandig.

VII. FINANZEN

Art. 32

Geschdftsjiahr
Das Vereinsjahr schliesst jeweils auf den 31. Dezember.
Art. 33

Mitglieder-

Der Mitgliederbeitrag wird von der Generalversammlung
festgelegt.

Art. 34
Haftbarkeit

sefzung

Wahlblro

Zustandigkeit

beifrage



Der Verein haftet mit seinem ganzen Vermdgen. Eine
persdnliche Hafftung der Mitglieder ist ausgeschlossen,
ausgenommen strafbare Handlungen.

Art. 35
Mittelver-
Der Verein ist nicht Gewinn orientiert. Der Verein nimmt zur wendung

Erfullung seines Zwecks Spenden- und Beitragsgelder
entgegen und verwendet diese im Besonderen fur das
Hilfsprojekt in Burkina Faso nach Art. 3. Es kbnnen Unkosten-
beitrdge an Aktiv- und Passivmitglieder enfrichtet werden.



VIII. REVISIONS- UND VOLLZUGSBESTIMMUNGEN

Art. 36

Statutenrevision
Eine Revision der Statuten kann durch die GV mit einer 2/3
Mehrheit der anwesenden Stimmberechtigten beschlossen
werden.

Art. 37

Auflésung
Die Auflésung/Fusion kann nur an einer zu diesem Zweck
einberufenen ausserordentlichen GV mit einer Mehrheit von
vier Funfteln der anwesenden Stimmberechtigten be-
schlossen werden.

Art. 38
Inkrafttretung

Diese Statuten wurden an der Grunderversammlung vom 7.
November 2005 genehmigt und freten sofort in Kraft.

8887 Mels, 7. November 2005

FUr den Verein Mama Africa

Der Président Der Sekretdr

Franziska Matzig Samuel Matzig



